Appel de candidatures

Poste de pompier a temps partiel (sur appel)

MRCde
La Matanie

Le Service régional de sécurité incendie de la MRC de La Matanie est a la
recherche de personnes pour combler des postes de pompiers et pompieres a temps partiel dans
sa desserte des municipalités suivantes : Les Méchins, Grosses—Roches, Saint-Jean-de-Cherbourg,
Sainte-Félicité, Saint-Adelme, Saint-René-de-Matane, Baie-des-Sables ainsi que le TNO de Riviere-
Bonjour.

Exigences

» Etre 4gé d’aumoins 17 ans;;

= Posséder un diplédme d'études secondaires et/ou équivalence ;

= Détenir ou s'engager a obtenir un permis de conduite de classe 4A;
= Suivre la formation rémunérée nécessaire a 'emploi ;

= Etre disponible pour répondre aux appels d’urgence ;

= Etre en excellente condition physique ;

Profil recherché

= Aimer le travail d’équipe ;

= Avoir la disponibilité et vouloir s'investir ;

= Etre capable de travailler sous pression ;

= Etre disponible selon des horaires variables et sur appel ;
= Faire preuve de tact, de discrétion et d’autonomie ;

= Savoir respecter les structures de décision et les roles et responsabilités de chacun.
Rémunération et conditions de travail

La rémunération et les conditions de travail sont celles prévues a l'entente de travail des pompiers
du SRSI de la MRC de La Matanie.

Cet appel de candidatures a pour but de consolider et d’augmenter la desserte des services offerts
auprés de la population.

Veuillez faire parvenir votre offre de candidature, accompagnée de votre curriculum vitae, avant le
22 novembre 2024 a ’adresse suivante :

A U’attention de Dany Bouchard

MRC de La Matanie

192, rue St-Joseph

Sainte-Félicité (Québec) G0J-2K0
Tel:418-562-6734 postes 425

Courriel : dany.bouchard@lamatanie.ca



